
 
Değerlendirme Soruları  

1. Daha önceden bir kurumsal eğitim 
programında katıldınız mı? Sizce 
normal bir eğitimi kurumsal eğitimden 
ayıran belirgin özellikler nelerdir?  

2. Öğrenme için en uygun kaynak nedir? 
Açıklayınız.  

3. Iş dünyası ile eğitim alan bir 
personelin sahip olduğu ihtiyaçlar 
arasında ilişki kurulabilir mi? Örnek 
veriniz.  

 

 

 


